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 مروری بررسی  یک : بازیگران اجرای و  عملکرد  بر  کارگردانی  مختلف رویکردهای تأثیر

 1آرش بابکی 

 نشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات تهرانشناسی ارشد کارگردانی نمایش در کا

 

 ده ی چک

قرار    یاریبس  یهامورد توجه و پژوهش   یو تئاتر، موضوع  نما یس  عیدر صنا  گرانیباز  یبر عملکرد و اجرا  یطیو عوامل مح  یکارگردان  یکردهایرو   ریتأث
انجام شده است. با استفاده از منابع متعدد    گرانیباز  یو عوامل بر عملکرد و اجرا  کردهایرو   نیمختلف ا  راتیتأث  یبا هدف بررس  قیتحق  نیگرفته است. ا

در  یمهم یهاافتهیقرار گرفته و  یمورد بررس گرانیبر عملکرد باز یکارگردان یکردهایو رو  یطیمح راتیتأث ،یاز جمله کتب، مقالات و مطالعات پژوهش 
داشته باشند.   گرانیباز  یبر عملکرد و اجرا  یمتفاوت  راتیتأث  توانندی م  یمختلف کارگردان  یکردهایکه رو   دهدینشان م  قیتحق  جینتا  .دست آمدبه   نه یزم  نیا

  ط یو شرا  ط یارتقاء مح  جه،یباشند. در نت  رگذاریتأث  توانندیم  زین  دیتول  طیو کارگردان، و شرا  گر یارتباط باز  ،یلمبرداریف  طی مانند مح  یطیعوامل مح  ن،یهمچن
  گران یباز  یدر عملکرد و اجرا  یبهبود قابل توجه  تواندی مناسب م  یکارگردان  ی کردهایو استفاده از رو   م یت  یاعضا  ن یارتباطات مثبت ب  جاد یتوجه به ا  د،یتول

 .داشته باشد
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 مقدمه 

  رات یتأث  ،یاثر هنر  دیتول  ندایدر فر  گرانیباز  گاه یو جا  تیتوجه به اهم  با
  ی بررس یبرا ی اساس یها موضوعبر عملکرد آن کردهایعوامل و رو  نیا

ا از  است.  ارتقاء  ا  نیو    ی راهنما   کیعنوان  به  تواندیم   قیتحق  نی رو، 
  بهبود در   دیتول می ت یاعضا ریو سا  کنندگانه یکارگردانان، ته  یبرا دیمف

و تئاتر مورد استفاده قرار    نمایس  عیدر صنا  گرانیباز  یعملکرد و اجرا
تأث(.  Jones, 2019: 10)  ردیگ مختلف    یکردهایرو   ریموضوع 

است که در    یاز مسائل  یکی  گرانیباز  یبر عملکرد و اجرا  یکارگردان
بررس  نمایس  ةنیزم تئاتر  است.    یو  گرفته  قرار  توجه  مورد  و  شده 
و    های ها، استراتژاز جمله انتخاب روش   ی؛مختلف کارگردان  یکردهایرو 

هدا  یهاسبک  در  مستقبه  توانندیم  گرانیباز  تیمختلف   میطور 
تلاش    ،یمرور  ةمطالع   نیآنان باشند. در ا  یگذار بر عملکرد و اجراریتأث
  ی هاک ینامیبه منظور بهبود فهم ما از د رات یتأث ن یا یبه بررس شودیم

 (. Smith, 2018:22) میو تئاتر بپرداز لمیدر ف یگریو باز یکارگردان

اهم  با       به  تأث  تیتوجه  عملکرد    یکارگردان  یرگذاریو  و  اجرا  بر 
زم  یکیموضوع    نیا  گران،یباز در  مهم  جوانب  تول  ةنیاز  و   دات یهنر 

  ات یتجرب  ها،دگاه ی. کارگردانان، با توجه به دشودی محسوب م  یفرهنگ
  ی طور قابل توجهرا به   گرانیباز  یدارند تا اجرا  ییخود، توانا  یهاو سبک 

  در   .دهند   رییتماشاگران را تغ  ة راه، تجرب  نیر قرار دهند و از ایتحت تأث
از جمله    ؛یکارگردان  یکردهای انواع مختلف رو   یمرور، ما به بررس  نیا

... و   یآموزش  یکردهایرو   ،یانتقاد   یکردهایرو   ،یرهبر  یهاروش
. میکنی م  یرا بررس  گرانیباز  یها بر عملکرد و اجرا آن   ریو تأث  م یپردازیم

عوامل  ن،یهمچن باز  ،یلمبرداریف   ط یمح  رینظ  ینقش  و    گریارتباط 
 در  .رندیگیمد نظر قرار م  یبررس  نیدر ا  زی ن  دیتول  طیکارگردان و شرا

بهتر  ن یا  جه،ینت فهم  به  را  ما  تأث  یمرور  پ  راتیاز  و    ة دیچیمتعدد 
به    تواندی و م  کندی م  تیهدا  گران یباز  یبر عملکرد و اجرا  یکارگردان
و تئاتر کمک    نما یدر صنعت س  ی هنر  یاثرها  دیساخت و تول  ندیابهبود فر

 (. Brown, 2015: 7) کند

بررس  ةل ئمس       ا  یمورد  تأث  نیدر  مختلف    یکردهایرو   ریمطالعه، 
و تئاتر است.    نمایس  عیدر صنا  گرانیباز  یبر عملکرد و اجرا  یکارگردان

پاسخ    ریالات زؤدارد تا به س  ی سع  یمرور  ةمطالع  نیا  تر،ق یطور دقهب
 :دهد

رو  (1 کارگردان  یکردهایچگونه  جمله    ؛یمختلف  از 
سبک روش   ها،یاستراتژ و  هدا  یهاها  در    ت یمختلف 

  گران یباز  ی خود را بر عملکرد و اجرا  ی رگذاریتأث  گران،یباز
 کنند؟ ی اعمال م

عنوان عوامل  به  توانندی م  یمختلف کارگردان  یکردهایرو   ایآ (2
  ی در اجراها  گرانی عملکرد باز  فیتضع  ایدر بهبود    یدیکل
 مطرح شوند؟  یتئاتر ای یلمیف

نقش (3 ا  یچه  عوامل خارج  راتیتأث  نیدر    ط ی مح  رینظ  یبه 
اثر   دیتول  طیو کارگردان، و شرا  گریارتباط باز  ،یلمبرداریف

 دارند؟ 

  ی مطالعه برا  نیدست آمده در ااز دانش به   توانی چگونه م (4
استفاده   ندهیدر آ گران یباز یو اجرا یکارگردان ندیابهبود فر

 نمود؟

از منابع    یاگسترده   ی تا با بررس  کندی تلاش م  یمرور ةمطالع  نی ا      
و نقش    یکارگردان  یکردهایانواع مختلف رو   لیو تحل  کیمربوط، به تفک

اجرا  ریها در تأثآن قابل توجه و    یجیبه نتا  گران،یباز  یبر عملکرد و 
 .کند دایدست پ  یکاربرد

  ی کردهایرو   ریتأث  یو بررس  لی تحل  ،یمرور  قیتحق  نیا  یهدف اصل      
و تئاتر    نما یس  عی در صنا  گرانیباز   ی بر عملکرد و اجرا  یمختلف کارگردان

 :است ریبه اهداف ز یابیبه دنبال دست قیتحق نیطور خاص، ااست. به

از    ؛یکارگردان  یکردها یانواع مختلف رو   کیشناخت و تفک (1
  ت یمختلف در هدا یهاها و سبک روش  ها،ی جمله استراتژ

 .گرانیباز

بر عملکرد    کردهای رو   نیا  میرمستقیو غ  میمستق  ریتأث  یبررس (2
 .یو تئاتر یینمایس  یدر اثرها  گرانیباز یو اجرا

 گر یارتباط باز  ،یلمبردار یف  طیمح  رینظ  ینقش عوامل  لیتحل (3
بر    کردهایرو   نیا  ی رگذاریدر تأث  دیتول  طیو کارگردان، و شرا

 .گرانیباز یعملکرد و اجرا

  ی کارگردان  ندیابهبود فر  یبرا  ییو راهکارها  شنهادهایپ  ةارائ (4
به دست آمده    یهاافته یاساس  بر  ندهیدر آ  گرانیباز  یو اجرا
 .قیاز تحق

به منظور    قیتحق  نیا  نه،یزم  ن یدر ا  قی جامع و عم  یلیتحل  ةارائ  با      
د از  ما  فهم  باز  یکارگردان  یهاک ینامیبهبود  همچن  یگریو    ن یو 

 .کندی تلاش م ،یاز آن در صنعت هنر و فرهنگ شتریب یوربهره

مرتبط   یهایو تئور م یاساس مفاهبر قیتحق نیا یارچوب نظرهچ     
و تئاتر استوار است. در    نمایس  عی در صنا  گرانیباز  یبا عملکرد و اجرا

مورد استفاده قرار    یارچوب نظرهچ  نیکه در ا  یمنبع اصل  ن یچند  نجا،یا
 :اندآورده شده  ریبه شرح ز رند،یگیم

  ن ی و عملکرد: از جمله منابع مورد استفاده در ا  یگریباز  یهاه ینظر     
 "Acting: The First Six Lessons" به کتاب  توانی بخش م

  ی گریو اصول عملکرد و باز  ی مبان  یکه به بررس  بوهر  چاردیر  ةنوشت
 .اشاره کرد پردازد،یم

کتاب یکارگردان  یهاه ینظر        : "Directing Actors: 

Creating Memorable Performances for Film & 

Television" ة  نوشت Judith Westonو    کردهایرو   ی که به بررس
باز  یبرا  ی کارگردان  ی هاکیتکن عملکرد  از    پردازد،ی م  گرانیبهبود 

 .است  نهیزم  نیمراجع قابل اعتماد در ا
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و    نمایس  ةنیدر زم  ی: مطالعات متعدددیتول  طیو شرا  طیمح  راتیتأث      
  گر یارتباط باز  ،یلمبرداریف  طیمح   راتیتأث  یتئاتر وجود دارد که به بررس

شرا و  کارگردان،  باز  دیتول  طیو  عملکرد  مقالات  پردازندی م  گرانیبر   .
بخش   نیموضوع از منابع قابل استفاده در ا نیو کتب مرتبط با ا یعلم

 .هستند

مد  یرهبر  یهاه ینظر       مفاهتی ریو  تئور  می:  به   یهایو  مربوط 
بر عملکرد    یکارگردان  راتیتأث  یدر بررس  توانندی م  زین  تیریو مد  یرهبر

 Leadership in" همچون ی. کتبرندیمورد استفاده قرار گ  گرانیباز

Organizations" نوشته Gary Yukl منابع  به  توانندی م عنوان 
 .رندیمورد استفاده قرار گ وزه ح ن یدر ا یاصل

 تحقیق   پیشینة

ع مورد مطالعه به  خصوص موضوی از مطالعات پیشین انجام شده دربرخ
 : شرح ذیل است

به بررسی کارگردان، پیدایش و جایگاه آن    1380عزیزی در سال        
با گذشت نزدیک به دو قرن از حضور تئاتر  پرداخت و اشاره داشت که  

ندازی چاپخانه و نشر اخصوص با راهه به شکل غربی آن در کشور و ب
ترجم و  نویسن  ة کتاب  رفت آثار  بالاخره  و  تئاتر  بزرگ  وآمدهای  دگان 

اطعی تئاتر توانست در مجامع شهری در مق  ،ایرانیان به خارج از کشور
که باید به رسالت  طورولی هرگز آن  ؛ای برخوردار گردداز جایگاه ارزنده 

نتوانست و  نیافت  دست  فعالیت  خود  مجموعه  از  گردد.  های  نهادینه 
  توان چند نفر را با نام کارگردان شناسایی کرد. تئاتری این دوره فقط می

رسالت این شغل جدید هنری در تئاتر    ،سفانه اغلب هنرمندان تئاترأمت
دانند. در این  در اجرای نمایش می معین البکاء را نزدیک به مسئولیت

می  سعی  واژهمقاله  این  پیدایش  تاریخ  سهم   ،شود  و  تحولات  سیر 
  . سالت و مسئولیت او را توضیح داده ر   ،سازی این شغل هنریفرهنگ

فعالیت نامگذاری  به  علت  بیستم  قرن  نمایشی  هنرهای  »عصر های 
لازم به   اندرکاران تئاتر را روشن سازد.کارگردان« توسط برخی از دست 

سهم و جایگاه   ،ست که این مقاله سعی ندارد با بیان این مطلبذکر ا
ها و ضرورت حضور  به ارزش   ،ویس را در این دوره نادیده گرفتهندرام 
 .او در تئاتر خدشه وارد نماید  ةارزند

های هدایت  به بررسی تفاوت  1400اران در سال  رضایی و همک      
کارگردانی و هدایت بازیگر بازیگر در سینما پرداختند و اشاره داشتند که  

و متفاوت است.   کمتری برخوردار  ة ر تصویر نسبت به نمایش، از اندازد
با   ،هاستارائه آن  ةلیل نوع برخورد با مخاطب که گستردر حقیقت به د

دو  برای تحقیق در این گستره باید هرکنند.  یکدیگر اختلاف ایجاد می 
این  ها پی برده شود و  اوت)نمایش، تصویر( جداگانه بررسی شده تا به تف

ها در جاهایی یکسان  گیرد و هدایت آن در بدن و بیان و کادر شکل می
  برخورد این های  اوت است. آموزش و شناسایی جایگاه و در بسیاری متف

و تجرب دانش  نیازمند  و کاوش    ةدو گستره  و چالش  و تحلیل  فراوان 
 .است تا بتوان در این دو گستره به خطا نرفت

انتخاب و هدایت بازیگر در    به بررسی شیوة  1398ل در سال  توک      
اب بازیگر دانش و هنری است  انتخسینما پرداخت و اشاره داشت که  

ای به سینما و تلویزیون پیشگیری  های کلیشهتواند از ورود بازیکه می 
آن به    ةر راستای درک و خلق شخصیت و ارائد  کند و کارگردانی بازیگر

ایده  و  مطلوب  مخاطب  نحو  به  که  آل  است  بازیگر  به مفهوم هدایت 
های سینمایی و چه  سازی کشور ما چه در فیلم فیلم  سفانه در تولیدات أمت

شود. های تلویزیونی این مهم بسیار کمرنگ دیده می ها و سریالدر فیلم
تحلیلی و از نظر -یقات توصیفیجزء تحق ،حاضر به لحاظ روش تحقیق

است که  ای  قیقات اسنادی و کتابخانهجزء تح  ،اطلاعاتگردآوری    ةشیو
فر شرابه  بازیگری،  آزمون  ارزیابی  و  چگونگی  انواع،  انتخاب،  ایط  یند 

پردازد. می هدایت بازیگران و نابازیگران  ةتمرین، دکوپاژ بازیگران، شیو
می یافته نشان  تحقیق  این  در  برنامهها  که  به  دهد  نگاه  مدون،  ریزی 

حرفه  انسانمسائل  جامعه شناسی  ای،  ایجادو  متقابل،  ا   شناسی،  عتماد 
ها، نظم، صبر، خلاقیت،  ها و مکتبتوجه به استانداردها، شناخت سبک 

مسیر است. چنانچه از    دانش، ارزیابی و بازخورد از نکات کلیدی در این
و هدایت   یند انتخاب تا رهبریاد نگاه سیستمی و هوشمندانه به فر وجو

می شود،  استفاده  اتلافبازیگر  از  کاری    تواند  دوباره  و  زمان  هزینه، 
 .تری برسدیشگیری کند و اثر به کیفیت مطلوبپ

ثیر مکاتب  به بررسی نقش و تأ 1401زی در سال نیا و عزیصادقی       
که   داشت  اشاره  و  پرداخت  سینما  در  به هنری  هنری سینما  عنوان 

وام  آنجاییچندبعدی،  از  است.  دیگر  هنرهای  سینما    که  دار  و  نقاشی 
جزهر تقسیم دو  دیداری  هنرهای  میو  عنصر  شوندبندی  تصویر   و 
آن به ساختار  از  مهمی  بخش  میعنوان  محسوب  می ها  از  شود،  توان 

به جنبه توجه  با  البته  کرد.  مقایسه  باهم  را  هنر  این دو    های مختلفی 
تقد سینما،  به  نسبت  نقاشی  تاریخ  سینما  أمت  به  ثیرپذیری  نقاشی  از 

که در آثار کارگردانان مطرح تاریخ سینما  طوریمراتب بیشتر است. به 
ت  توانمی از  بأردپایی  آثار تجسمی  را جسته ثیر  نقاشی  جو و خصوص 

د پژوهش  این  تکرد.  به  اجمالی  نگاهی  با  دارد  نظر  و ثیر سبک أر  ها 
ای بین دو هنر سینما  فیلمسازان مطرح، به مقایسه   مکاتب هنری در آثار

نقاش توصیفیو  ماهیتی  پژوهش  بپردازد.  روش  تحل-ی  به  و  دارد  یلی 
شدهکتابخانه  تنظیم  بررسی   ای  تاست.  که  است  آن  از  حاکی  ثیر  أها 

مطرحی که با هنرهای تجسمی آشنایی دارند  نقاشی در آثار فیلمسازان 
پی سامان بخشیدن به اجزای    فریم در  بسیار مشهود است. آنان در هر 

برمی بهآن  یک  طوریآیند  همانند  ارزشی  دارای  تصویر  قاب  هر  که 
می نقاشی  چونتابلوی  عواملی  و ترکیب  شود.  تصویر  تناسب  بندی، 

ترین وجوه اشتراک سینما  کادربندی، نور و مباحث مربوط به رنگ از مهم 
 .و هنرهای تجسمی هستند

به بررسی تحولات سبک سینمایی عباس    1397جمشیدی در سال        
ثر  در سینمای آنالوگ تصویر بر اکیارستمی پرداخت و اشاره داشت که  

نالوگ ارتباط  شود. در تصویر آسلولوئید ثبت می ةتابش نور بر روی ماد
شود. ده در نسبت با زمان و فضا درک می ضبط ش  ةبین دوربین و ابژ

بسیار   آنالوگ  در سینمای  آن  بازنمایی  و  واقعیت  بین  ارتباط  بنابراین، 

https://www.sid.ir/search/paper/%20%D9%85%D8%B9%DB%8C%D9%86%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%DA%A9%D8%A7%D8%A1/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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به سیستم   تبدیل اطلاعات ضبط شده  مقابل،  در  است.  یافته  اهمیت 
را از بین   و تصویر  ئوری دیجیتال، ارتباط مادی بین شعددی در فنا

ه تصویر دیجیتال به  پردازان سینمایی معتقدند کبرده است. برخی نظریه 
ارائ  نیست  ةدنبال  واقعیت  شبیه   ؛درست  در  دقیق  روشی  سازی  بلکه 

های بازنمایی است. هدف اصلی پژوهش حاضر این است که به  شیوه
تحلیل سبک سینمایی عباس کیارستمی در »گذار از سینمای آنالوگ  
به دیجیتال« بپردازد. عباس کیارستمی در آثار سینمایی خود پیش از  
ابزار   با  ارتباط  در  را  تصویری  بازنمایی  دیجیتال،  تصویرسازی  ظهور 

  سینما   ةشناسی ذات رسان نظر هستیاز م  ویژهبهسینما و مفهوم حرکت  
به  کیارستمی  است.  کشیده  چالش  سه به  در  )ویژه  کوکر  -1373گانه 

بین (  13۶۵ گسست  ت  بر  آن  بازنمایی  و  می أ واقعیت  این  کید  بر  کند. 
را مطر اساس می  این پرسش  در فناوری رسان توان  تغییر    ة ح کرد که 

واقع  بر  چگونه  تسینما  کیارستمی  سینمایی  است.  أگرایی  گذاشته  ثیر 
بر مبنای مفاهیم بازتابندگی، خودآگاهی و  تحلیل    ،رویکرد این پژوهش

طور معمول در توصیف سبک  ی که به گذاری مدرن است؛ مفاهیمفاصله 
های این پژوهش  گیرند. یافتهی کیارستمی مورد استفاده قرار میسینمای

دهد که رهایی حرکت دوربین دیجیتال ساخته شدن فیلمی  نشان می 
را ممکن کرده است که در آن کارگردان، بازیگران  (  1380همانند ده )

ده از فناوری دیجیتال  و مخاطب نقشی همسان دارند. کیارستمی با استفا
شناسی تعاملی  نوعی زیباییین سوژه و ابژه فراتر رفته که بهاز گسست ب

 .در آثارش منتهی شده است

به بررسی سبک مصرف سینما    1398میرفردی و همکاران در سال        
ینما و مصرف سینمایی یکی س و کارگردان پرداخت و اشاره داشت که  

ای است. این پژوهش  فرهنگی هر جامعه های مهم مصرف  از شاخص 
تر و پسر دانشگاه  به بررسی سبک مصرف سینما در بین دانشجویان دخ

هش  آن با سواد و دانش سینمایی پرداخته است. روش پژو   ةایلام و رابط
محقق ساخته و    ةها ترکیبی از پرسشنامپیمایشی و ابزار گردآوری داده 

دیگران ساخته بوده است که اعتبار و پایایی آن به ترتیب از طریق اعتبار  
آلفای آزمون  و  جامع  صوری  است.  گرفته  صورت  آماری    ةکرونباخ 

اه ایلام بود که از این میان، براساس جدول  پژوهش، دانشجویان دانشگ
با حجم  لین نمونه آن   400ای  به  برای دسترسی  از  نفر محاسبه و  ها 

حجم استفاده شد.    ای متناسب باای چندمرحله گیری طبقهروش نمونه
دانش   و  معنادار سواد  و  مستقیم  قوی،  نسبتا  نشانگر همبستگی  نتایج 
سینمایی با مصرف سینما بوده است. در مجموع، پژوهش نشان داد که  

 .پذیرداز سواد و دانش سینمایی تحول می  سبک مصرف سینما به تبعیت

 هایافته

 ن: گرایبر عملکرد باز یکارگردان  ی کردهایمختلف رو  ریتأث

تحلبر رو انجام  لیاساس  که  شد  مشخص  مختلف    یکردهایشده، 
قابل    ریمختلف تأث  یهاها و سبک روش   ها،یاز جمله استراتژ  ؛یکارگردان

که    یکارگردان  یهاروش  .دارند  گرانیباز  یبر عملکرد و اجرا  یتوجه
 رسد یهستند، به نظر م  یآثار مبتن  قیعم  لیبودن و تحل  یاساس انتقادبر
باز  ریتأث  نیشتریب عملکرد  بر  باشند  گران یرا  مختلف    ریتأث  .داشته 

  ی اساس   یهااز جنبه  یکی  گرانیبر عملکرد باز  یکارگردان  یکردهایرو 

زم م  نمایس  ةنیدر  قرار  توجه  اغلب مورد  است که  تئاتر  اردیگی و   ن ی. 
مستقبه   راتیتأث نحو  میطور  نقش   ة بر  و   ر یتأث  گرانیباز  ینیآفراجرا 
م  گذارندیم معناداربه  توانندی و  محتوا  یطور  و  را    اثر  یینها  یشکل 
وجود    یکارگردان  یکردهایاز رو   یرابطه، انواع مختلف  ن یکنند. در ا  نییتع

 .دارند گرانیبر عملکرد باز یمتفاوت  راتیدارند که هرکدام تأث

کارگردان  یکردهایرو        استراتژ  یمختلف  و  روش   ها،ی شامل  ها 
م  یگوناگون  یهاسبک  کارگردانان  که  فر   توانندی هستند   د یتول  ندیادر 
تئاتر  یینمایس  یاثرها آن  یو  از  بگخود  بهره  ارندیها    کردها یرو   نی. 

جنبه   توانندیم باز  یمختلف  یهااز  با  تعامل    ی هاروش   گران،یمانند 
نقش    کیو... متفاوت باشند و هر  یشینما  یهای تراتژانتخاب اس  ،یرهبر
  ق یدق  لیاساس تحلبر  .تماشاگران دارند  ییتجربه نها  جادیدر ا  یمهم

مخصوص   ر یها تأثاز آن   کیمشخص شده است که هر  کردها، یرو  نیا
  ی کردها یعنوان مثال، رو دارند. به  گرانیباز  یبه خود را بر عملکرد و اجرا

بودن تمرکز دارند،    ی آثار و انتقاد  قیعم  ل یاساس تحلکه بر  یکارگردان
کمک کنند تا    هان شده و به آ  گران یباعث بهبود عملکرد باز  توانندیم

بهتر  یهانقش به  را  اجرا کنند  نیخود   ,13Smith :)  شکل ممکن 

2018 .) 

  تواند ی چگونه م  یکارگردان  کردیهر رو   نکهیاز ا  قیفهم دق  جه،ینت  در      
داشته    گرانیباز  ی بر عملکرد و اجرا  یمیرمستقیغ  ا ی  میمستق  یرگذاریتأث

و    نمایس عیدر صنا  ی هنر  یاثرها دیتول  ندیابهبود فر  یبرا  ی باشد، اساس
 .تئاتر است

 : دی تول طی و شرا طی مح راتیتأث  

مح  جینتا  عوامل  که  داد  مح  یطینشان  ارتباط    ،یلمبرداریف  طی مانند 
و شرا  گریباز کارگردان،  اجرا  رگذاریتأث  زین  دیتول  طیو  و    ی بر عملکرد 
 گر یکارگردان و باز  نیمثال، ارتباط مثبت و سالم ب  یبرا  ؛هستند  گرانیباز
 .داشته باشد گرانیدر عملکرد باز یبهبود قابل توجه تواندیم

اجرا  دیتول  طیو شرا  طیمح  راتیتأث       و  عملکرد  در    گرانیباز  یبر 
امر  نمایس  عیصنا تئاتر  است. عوامل    دهیچی پ  اریکه بس  یو  و گسترده 

  ط یو کارگردان، و شرا  گریارتباط باز  ، یلمبرداریف  ط یمانند مح  یمختلف
مستقبه  توانندیم  دیتول اجرا  میرمستقیغ  ای  میطور  و  عملکرد   ی بر 
تأثتفاوت   نجا،یر بگذارند. در ایتأث  گرانیباز مختلف    یطیمح  راتیها و 

بررس م  یمورد  آن  رندیگی قرار  نقش  ارتقا  و  در  عملکرد    ایها  کاهش 
 .شودی م یبررس گرانیباز

  ر یتأث  تواندی است که م  یاز عوامل اساس  یکی  یلمبرداریف  طیمح      
باز  یادیز عملکرد  مح  گرانیبر  باشد.  و    یهاط یداشته  مناسب 

به نقش  گرانیباز  توانندی م  محورتیواقع بهتر  و  وادار    شانیهارا  کنند 
بخشند بهبود  را  محبه   ؛عملکردشان  از  استفاده  مثال،   ی هاط ی عنوان 

 ییهاط یکمک کند تا در مح گرانیبه باز تواندی م یلمبرداریدر ف یواقع
آ با  و احساسات طبن که  کنند  آشنا هستند، عمل  ا  یتری عیها    جاد یرا 

 .کنند
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ن   گریباز  انیم  ارتباط        کارگردان  مهم  زیو  عملکرد    ینقش  در 
ا  گرانیباز م  نیدارد.  مثبت    تواندی ارتباط  و  دوستانه  ارتباط    ا ی شامل 

انطباق باز ارتباط سالم و پو  گریمشکلات و عدم    ا یو کارگردان باشد. 
  شتر یرا به عملکرد بهتر و تطابق ب  گریباز  تواندی م  تیدو شخص   نیا  انیم

 .برساند د با نقش خو

شرا  زین  یگرید  یطیمح  عوامل       و    د،یتول  طیهمچون  بودجه 
بودجه محدود و    کیمثال،    یبرا   ؛هستند  رگذاریتأث  زین  یزمان یفشارها

زمان باز  ی فشار  است  ممکن  دقت    گر یبالا  عدم  و  عمل  سرعت  به  را 
 .ها را کاهش دهدعملکرد آن  تیفیک جه،یو در نت اوردیخود ب یهاواژه

ا  با        به  تأثتفاوت   نیتوجه  و    د یتول  طیو شرا  طیارتقاء مح  رات، یها 
است    یاتی ح  یامر  گرانیباز  یمثبت و ارزشمند برا   طیشرا  جاد یمنظور ابه

اجرا  یریبهبود چشمگ  تواندی که م و  باشد آن   یدر عملکرد  داشته    ها 
(Brown, 2015:14.) 

 : گرانیباز یبهبود عملکرد و اجرا  یبرا  شنهادات ی پ  

بهبود   یکه کارگردانان برا  شودیم  شنهادیپ  ق،یتحق  یهاافته یبا توجه به  
و    قیعم ل یاساس تحلکه بر ییکردهایاز رو   گران،یباز ی عملکرد و اجرا

  ک یو حفظ    جاد یا  ن، یهمچن  .هستند، استفاده کنند  یآثار مبتن  یانتقاد
  گر یکارگردان و باز نیکه ارتباط سالم ب  یتیمثبت و حاکم یکار طیمح

 .کند  نیرا تضم گرانیبهبود عملکرد باز تواندی م کند،ی م نیرا تضم

  گران یباز  یبر عملکرد و اجرا  دیتول  طیو شرا  طیمح  راتیتأث  ةمطالع      
  ط ی مانند مح  یطیکه عوامل مح  دهدی و تئاتر، نشان م  نمایس  عی در صنا

  رات یتأث  توانندی م  دیتول  طیو کارگردان، و شرا  گریارتباط باز  ،یلمبرداریف
ا  گرانیباز  یبر عملکرد و اجرا  یادیز به دو    راتیتأث  نیداشته باشند. 

کاهش عملکرد    ایو    شرفتیدر پ  توانندیم  میرمستقیو غ  میصورت مستق
 .باشند رگذاریتأث گرانیباز

بر عملکرد    ریاز عوامل مهم در تأث  یکیعنوان  به  ،یلمبرداریف  طیمح      
 گران یاجرا، باز یو مناسب برا  یواقع طیشرا جادیبا ا تواندیم گران،یباز

  گران یباز توانندی و معتبر م یواقع  ی هاط یاجرا را ارائه دهند. مح نیبهتر
عملکرد    جه،یکنند و در نت قیتشو شانیهارا به تمرکز و حضور در نقش 

 .بهبود بخشندها را آن

در عملکرد    یمهم  ارینقش بس  زیو کارگردان ن  گریباز  نیب  ارتباط       
صح  گرانیباز ارتباط  م  حیدارد.  بؤ و  شخص   نیا  نیثر   تواند ی م  تیدو 
تأث  گرانیباز تحت  آن  ریرا  و  دهد  قرار  بهترمثبت  به  را    ی اجرا  نیها 

که بر خودکنترل و تعامل    یعنوان مثال، کارگردانانبه   ؛ممکن دعوت کند
  ة را به ارائ  گرانیممکن است باز  کنند،ی م  دیخود تأک  گرانیزمثبت با با

 .کنند قیتشو ترتیفیعملکرد بهتر و با ک

شرا  یعوامل  ن،یهمچن       فشارها  دیتول  طیمانند    ز ین  یزمان  یو 
  ی باشند. بودجه محدود و فشار زمان   رگذاریتأث  میرمستقیطور غبه   توانندیم

قرار دهد    ییاجرا  یهارا در مواجهه با چالش   گرانیبالا ممکن است باز
 .قرار دهد ریها را تحت تأثعملکرد آن  جه،یو در نت

و حفظ    دیمناسب تول  طیو شرا  طیمح  جادینقاط، ا  نیتوجه به ا  با      
ب مثبت  م   گریباز  ن یارتباط  کارگردان  چشمگ  تواندیو  در    یریبهبود 
  یی نها  تیفیدر ک  یداشته باشد و نقش مهم  گرانیباز  یعملکرد و اجرا
 (.Jones, 2019:5) اثر داشته باشد

 گیری و نتیجه  بحث

تأث بر   ی طیو عوامل مح  یکارگردان  یکردهایمختلف رو   راتیدر مورد 
سو،    کیوجود دارد. از    یمتعدد  یهابحث  گران،یباز  یعملکرد و اجرا

رو   یبرخ که  باشند  داشته  اعتقاد  است  با    یکارگردان  ی کردهایممکن 
 ی مخرب  یو حت  یمنف  یبه نقدها  توانندی م  گران،یانحراف از نظرات باز

ممکن است معتقد باشند که    ی برخ  گر،ید  ی. از سوونددر اجرا منجر ش
ب مثبت  مح  گریباز  نیارتباط  و  کارگردان  مناسب    یلمبرداریف  طیو 

 .شود گرانیباعث بهبود عملکرد باز تواندیم

  جه ینت توانی ها، مداده  ق یدق ل یتوجه به مطالعات مختلف و تحل با       
بر   یطیو عوامل مح  یکارگردان یکردهایمختلف رو   راتیگرفت که تأث

و هر    یکارگردان  کردیاست. هر رو   دهیچیپ  گرانیباز  یعملکرد و اجرا
  ط یداشته باشد که نه تنها به شرا  یمتفاوت  راتیتأث  تواندی م  یطیعامل مح
  د یتول  میت  یکل  ةیو کارگردان، و روح  گرانیباز  ةبلکه به انداز  ؛دیخاص تول

 ی و منطق  کتای  طیشرا  ایروش    چیه  گر،یوابسته است. به عبارت د  زین
و    ازهایاز ن  قیدرک عم  یول  ؛وجود ندارد   گرانیبهبود عملکرد باز  یبرا

 .ها مؤثر باشددر بهبود عملکرد آن  تواندی مختلف م یدستاوردها

ماین  وجود  با        ارتباط  بهبود  باز  انی ،  و  ا  گرانیکارگردان    جاد یو 
تأث  یطیمح تمام  ریکه  بر  باشد  میت  یاعضا   یمثبت  جمله    ؛داشته  از 

استفاده از    ن،ی است. همچن  گرانیمؤثر در بهبود عملکرد باز  ی راهکارها
تع در  کارگردانان  دانش  و  عملکرد    ییکردهایرو   نییتجربه  بهبود  که 

 دهد ینشان م  جینتا  نیاست. ا  یاتیح  یامر  کنند،ی م  نیمرا تض   گرانیباز
  ط یو شرا  کردهایبه رو   ازین  گران،یباز  یبهبود عملکرد و اجرا  یکه برا

و استفاده    د،یتول  م یت  یاعضا  نی و ارتباط مؤثر ب  یمناسب، همکار  یدیتول
 .کارگردانان وجود دارد حیاز تجربه و دانش صح

بهبود    یبرا  ریز  شنهاداتیپ  ق،یدست آمده از تحقبه  جیبا توجه به نتا      
 : شودیمطرح م  گرانیباز یعملکرد و اجرا

  ی برا  یآموزش  یها دوره   ی : برگزاریآموزش  یهادوره   جاد یا (1
باز و  مهارت   گرانیکارگردانان  ارتقاء  بر  تمرکز    ی هابا 

  د ی تول  می ت  یاعضا  انیو بهبود روابط م  نقش   ل یتحل  ،یارتباط
  گران یباز  یدر عملکرد و اجرا  یبهبود قابل توجه  تواندیم

 .داشته باشد

ارتباطات    جادیبه ا  قیارتباطات مثبت: تشو  جادیبه ا  قیتشو (2
جلسات    قیاز طر  گرانیکارگردانان و باز  نیسالم و مثبت ب

بحث    یبا ارزش برا  ییمنظم و فراهم کردن فضا  یهماهنگ
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م اطلاعات  تبادل  اجرا  تواندی و  و  عملکرد  بهبود    ی به 
 .کمک کند گرانیباز

شرا (3 محدیتول  ط یارتقاء  به  توجه  شرا  طی:  اثر    یدیتول  طیو 
مورد استفاده، و بودجه    زاتیتجه  ،یلمبرداریمانند محل ف

  گران یباز  یبر عملکرد و اجرا  یمیمستق  ریتأث  تواندیم  دیتول
بنابرا باشد.  مال  یکی زیف  طیبهبود شرا  ن، یداشته    د یتول  یو 

 .خشدرا بهبود ب  گرانیباز یتجربه کار تواندیم

از   وستهیو پ  قیدق  لی: انجام تحلراتیتأث  یو بررس  لیتحل (4
بر عملکرد و   دیتول  طیو شرا  یکارگردان  یکردهایرو   راتیتأث

از مسائل    یترقیبه شناخت عم  تواندی م  گرانیباز  یاجرا
 .کمک کند می ت یموجود و بهبود مداوم عملکرد اعضا

 افتیجهت در  ییبازخورد: فراهم کردن فضا  یفضا  جادیا (۵
  ان ی در مورد عملکرد خود و ارتباطات م گرانیبازخورد از باز

ف مسائل و رفع موانع موجود  به کش  تواندی م  می ت  یاعضا
فر نت  دیتول  ندیادر  در  و  کند  عملکرد    جهیکمک  بهبود 

 .دینما لیرا تسه گرانیباز
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